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OS MOVEMENTOS DE RENOVACION
PEDAGOXICA E A RENOVACION
EDUCATIVA NA GALICIA DOS ANOS 90

O panorama da renovacion educativo-pedagoéxica e o profesorado.

1 As caracteristicas configuradoras da educacién formal e institucional da sociedade
wwwwet €spafiola, e por inclusién da galega, durante o pasado periodo do franquismo, son
valoradas como propias dun modelo educativo tradicional, polas stas finalidades e
obxectivos, polos seus principios e criterios de actuacion, polos curriculos, polos procesos de
actuacién didéctica e polas funciéns sociais de tal educacién.

D1 A ausencia e mesmo o ataque Os principios democraticos e participativos en canto &
et Organizacion social, a ausencia de democracia cultural, a profunda selectividade social
inducida, entre outros factores, polos modos de intervencién escolar, as caracteristicas
dogmaticas e autoritarias da cultura escolar, a inconsideracién positiva dos contextos culturais
e lingiiisticos, como por exemplo o galego, a educacién para unha sociedade excindida desde
criterios econémicos, politicos e sexuais, a non promocién da mobilidade social ascendente e
equilibradora, a non integralidade dos procesos educativos, o autoritarismo, o cultivo
irracional do memorismo, como os rasgos dominantes daquela educacién, eran xeralmente
promovidos e amparados tanto polas instituciéns piblicas do Estado como pola Igrexa
espafiola.

31 As loitas sociais, singularmente dos traballadores e dos universitarios, asi como a
e Necesidade de aproximacién 6s modelos culturais e educativos propios da maior parte
dos paises europeos occidentais, fixeron que aquel panorama comezara a mudar 6 longo dos
anos 70, xenerandose posiciéns ideoldxicas, orientaciéns e practicas de educacién contra-
dictorias co anterior modelo. A stia acumulacién e progresivo peso social, a fin do franquismo
e das sdas estructuras politicas, o crecemento dos impulsos colectivos favorables &
democratizacién politica, cultural e educativa, e un crecente clima social favorable & xeral
renovacién de principios, valores e conductas sociais, vifieron facilitando, fraguando e
promovendo un maior desenvolvemento da renovacion educativa espafiola e galega, durante
toda a pasada década dos anos 80.

4 Fronte 6s rasgos do modelo tradicional, a renovacion pedagoxica ven comportando
s pofer de relevo aspectos como: a participacién democrética, plural e politicamente
organizada para defini-las finalidades e obxectivos do sistema educativo, a necesidade da
xestién democratica das institucions escolares, a asuncién dos principios de descentralizacion
e autonomia, a incorporacién das ciencias psico-pedagdxicas para informar e orienta-los
procesos de intervencion didactica, a consideracién do pluralismo filoséfico, ideoléxico e




axioloxico a hora de defini-la cultura escolar, a consideraciéon do contorno socioléxico, cultural
e lingliistico das instituciéns escolares, a incorporaciéon da cultura popular ambiental, a
promocién de estratexias pedagéxicas de aminoracién da selectividade social a través das
funciéns escolares e o favorecemento da mobilidade social ascendente, a potenciacion dunha
educacién integral, a consideracién dos factores de aprendizaxe, 0 maior protagonismo dos
alumnos, novas consideraciéns procesuais do cofiecemento e da cultura, a busqueda dun
sistema curricularmente integrado e ascendente, ou a posta en valor das conductas
democraticas e solidarias.

" 51 Unha conxunci6n de diversos factores sociol6xicos, organizativos, politicos, econdémicos
=i € culturais vifieron facilitando ese panorama de renovacién educativa, sen que isto nos
permita afirma-la desapariciéon de todos os rasgos do modelo tradicional. En todo caso, os
valores que predican a Constitucién espafiola de 1978 e os seus desenvolvementos lexislativos
organicos (LODE, LOGSE, LOPEG), ou ordinarios, tanto centrais como autondémicos,
decantanse por un modelo renovado de sistema educativo, por mais que se poida pensar
racionalmente que entre os "discursos” e "as practicas" hai un treito amplio, contradictorio e
con rasgos negativos. Mesmo se pode falar da aparicién e consolidacién intelectual dun
neotradicionalismo ou neoconservadurismo, que afirma rasgos tradicionais reelaborados con

elementos mixtificados extraidos do discurso renovador, mediante unha asimilacién
deformante.

6! Entre os factores organizativos posibilitadores do panorama de renovacién, estd a
f implicacién de diversos sectores do profesorado, singularmente aqueles organizados a
modo de asociaciéns e de movementos de renovacién pedagéxica, tanto na formulacién e
elaboracién como na plasmacion pedagoéxica de concepciéns pedagoéxicas renovadas.

71 Na Galicia dos anos 90 temos afortunadamente multiples manifestaciéns do clima de
f renovacién educativa e pedagoéxica. Desde textos legais e normativos ata as numerosas
experiencias de innovacién escolar en diversidade de campos didacticos, pasando polo
movemento de galeguizaciéon escolar, o grado de integracién acadado na incorporacién de
accions educativas consideradas antes "extraescolares”, a presencia de libros e material
didactico en lingua galega, a consideracién da tranversalidade e a educacion axioldxica, a
incorporacién escolar de alumnos con necesidades educativas especiais, a posibilidade de
elaboracion de "parciais" proxectos educativos de centros, ou as mesmas oportunidades
ampliadas de formaciéon do profesorado. O memorismo, o escolasticismo duro, a a-
cientificidade dos contidos culturais ou a trasmisién dunha cultura pechada en todos os
sentidos non son tampouco os aspectos que dominan a didactica escolar. Hai graos
observables do que é unha escola galega, publica e democrética, laica e pedagoxicamente
renovada, ben que para moitos resulten claramente insuficientes. Un clima de renovacion é
propiciado polos Servicios de Educacién dun nimero notable de Concellos, socioloxicamente
falando. Limitaciéns 4 parte, o Gabinete da Reforma noutrora, os CEFOCOPS hoxe,
incorporan nalgunha medida criterios de renovacion pedagoéxica, existen posibilidades
maiores de atencién Os centros educativos no medio rural, entre elas, a stiia constituciéon en
colexios rurais agrupados; o panorama de visitas a museos, audiciéns de concertos musicais,
viaxes e intercambios, celebracién de festas de encontro coa comunidade, préactica de
animacion a lectura, ou de indagacion e estudio do medio, é tamén constatable. E non son os
unicos sintomas ou manifestaciéns.

81 Como diciamos, o profesorado organizado en asociaciéns e movementos de renovacién
i pedagoxica, ainda que con criterios non uniformes, en canto a principios, actuacions e
propostas de profundizacién, ven sendo unha das claves de tales procesos de avance.
Conxuntamente con diversas dinamicas asociativas de pais, de estudiantes, sindicais e outras,
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desenvolvidas no sector publico; diferente é a "modernizacién" que preside o conxunto de
practicas do sector privado en Galicia.

A BUSQUEDA DO MODELO DE ESCOLA PUBLICA.

9

. Chegados a este punto, hai disparidade de opiniéns sobre as metas conseguidas,

e €Xistindo sectores organizados que pensan razoablemente que é preciso profundiza-los
avances para efectivizar realmente un modelo educativo e escolar madis esixente, o
denominado Modelo de Escola Publica, definido pola Confederacién Espafiola de
Movementos de Renovacién Pedagéxica, na que se integran os grupos galegos, cos seguintes
rasgos:

-Gratuidade do servicio escolar. Os recursos econdémicos publicos deben ser para a escola
publica. A concertacion escolar deberd desaparecer como mecanismo de sustentaciéon dos
centros privados, que poderan integrarse nunha tnica rede escolar de caracter publico. A
escola gratuita debe asegurar unha escolarizacién total e de calidade para todos.

-Pluralismo. Unha escola pluralista que incorpora as diferentes culturas, enmarcada nos
diversos contextos histéricos e lingiiisticos, que ten en conta as culturas minoritarias que
conviven socialmente. Unha escola laica, de acordo cun estado aconfesional e que non
practica o adoutrinamento, que garante a liberdade de expresion.

-Escola investigadora e critica; que promove que alumnos e docentes sexan os
constructores dos seus cofiecementos e cultura; que fomente o espirito critico e o
pensamento diverxente; non reproductora nin lexitimadora dunha orde social inxusta.

-Escola autoxestionada, autonoma e que permita a real e non s6 formal participacién de
todos os seus sectores na sta xestion e organizacion. ‘

-Integradora da diversidade, que promova unha orientacién antimarxinadora socialmente
e compensadora das desigualdades; unha escola non competitiva; que parta do respecto e
do dereito & diferencia.

-Coeducadora, combatendo os roles sexuais preestablecidos.
-Integradora dos suxeitos con diminuciéns e necesidades educativas especiais.
-Educadora nos valores de paz, de liberdade e da solidariedade.

-Potenciadora do desenvolvemento cultural endéxeno e por tanto no noso caso da
galeguizacion ata a stia normalizacién, como dereito cultural e lingiiistico.

-Asentada no criterio de territorialidade na stia xestioén e organizacién.

-Con estructura de tronco tnico obrigatorio, mediante a stia unificacién nun sistema
pedagoxicamente coherente e sen seleccions intermedias, e a dotacién dun corpo tnico de
docentes.

10

Sen dubida, o noso sistema educativo incorporou en medida non existente anteriormente
diversidade de aspectos deste conxunto de criterios, pero tamén, sen dibida, fixoo s6

par

cialmente, mentres aparecen novos retos e situacions socio-culturais que obrigan a

profundiza-la definicién do modelo de Escola Pdblica que defenden os Movementos de
Renovacion Pedagodxica e a siia estratexia e metodoloxia de intervencién social e escolar.

41 A consecucién mais plena e acabada do modelo de Escola Publica como proxecto
wmen educativo e organizativo globalizador s6 podera ser posible nun marco social,
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productivo e civico presidido por principios de plena democratizacién, de respecto e
promocion dos dereitos humanos, de potenciacion de desenvolvemento cultural e lingiiistico
dos pobos e comunidades nacionais, de promocion da autonomia e da solidariedade social,
nacional e internacional, onde predominen o factor humano e a cooperacién sobre outros
posibles criterios conducentes & exclusion, & divisién social e internacional, & hexemonia de
uns sobre outros e 6 mantemento da pobreza, da explotacién humana, e das inxustizas, o que
sitia a consecuciéon do modelo de Escola Pablica nun horizonte de transformacidns sociais,
politicas e econémicas, que hai que entender coas claves de construccién dunha sociedade
socialista, en relacién coa que carecemos actualmente de modelos globais validos, ainda que si
cofniecémo-las notas que a deberén caracterizar.

EL E esta unha aposta que trascende o madis especificamente institucional e organizativo
wwet €scolar, precisindose para a sda consecucidén, a converxencia de obxectivos,
programatica e organizativa entre os sectores sociais que procuren a transformacion da actual
sociedade no sentido aludido e do actual sistema educativo, cara a consecucién do Modelo
debuxado. Un Modelo de Escola Piblica Galega no noso caso. Ese é o pretendido sentido dos
Movementos de Renovacion Pedagéxica, que se definen actualmente no Estado espafiol como
"movementos sociais de base"-concepto organizativo distinto doutros como "partidos
politicos, "sindicatos”, "fundaciéns”, "grupo de traballo profesional’, "simples asociaciéns'-,
formados por profesionais e técnicos educativos, organizados de modo permanente e estable,
con independencia e autonomia organizativa con respecto & Administraciéon Publica e outras
organizacions, para desenvolver tarefas e actividades de reflexion, investigacién, debate e
difusion pedagoéxica que ainda sendo parciais e sectoriais, tefien a vontade de integrarse nun

marco globalizador de elaboracién, cara a consecucién mais plena do modelo de "Escola
Publica"

431 Os movementos de Renovacién Pedagoxica entenden singularmente a "renovacién”
‘ pedagodxica”, como a bisqueda e a consecucién do modelo de Escola Publica, unha
proposta tanto politica como pedagodxica, campo este tltimo no que directamente pretenden
centrarse, a través da contrastacion teoria-practica e do desenvolvemento dun pensamento
practico, ao sistematiza-la practica da renovacién, para asi construir a especificidade
pedagéxica e técnica do Modelo, cunha metodoloxia de traballo colectiva, participante e
cooperativa.

441 A tales efectos, os movementos de renovacién pedagoxica reclaman o protagonismo
! formativo dos propios ensinantes, procuran fomenta-la globalidade e desde posiciéns
socio-educativas transformadoras, tamén, a expresién do pluralismo ideoléxico, patentizado
na definicién de puntos de vista, sen verse obrigados a asumir unha tnica anélise socio-

politica, nin formular unha estratexia politicamente delimitada.

457 Por todo o anterior, definense como estructuras organizativas para a busqueda de logros
wm—edi que consideran e integran, pero que ademais superan, o perfeccionamento técnico, a
reciclaxe sectorial ou a consecucién de innovaciéns didécticas, e aceptan a confrontacién de
modelos e practicas escolares, polo que mesmo se constitiien en plataformas de opinién, co
animo de participar nun movemento social amplo, intentando xenerar poder social para
avanzar na construccién do novo modelo.

16! A especificidade nacional e social de Galicia e a sta identidade cultural e lingiiistica
‘wmm! conforman o escenario especifico de construccién do modelo de Escola Publica Galego,
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cousa que os movementos de Renovaciéon Pedagéxica definen como a necesaria
"territorializacion" das suas intervenciéns educativas organizadas.

TECIDO ORGANIZATIVO, RENOVACION PEDAGOXICA
E PROXECTO DE ESCOLA PUBLICA NA GALICIA DOS ANOS 90.

{7 Son varios os planos de observacién e descritivos, os que poden ser considerados. Desde
= Unha perspectiva ampla e xenérica que inclie lifias e acciéns tendentes a favorecer unha
reforma democratizadora da educacioén e o cultivo nesa lifia das innovaciéns didacticas, ata a
toma en consideracion dunha renovaciéon pedagoxica dirixida a construir un proxecto
alternativo de Escola Publica Galega. En calquera das duas direcciéns podemos observar
dinamicas que se desenvolven a través das administraciéons publicas ou mesmo da iniciativa
privada. Dinamicas nas que intevefien de modo directo sectores do movemento sindical, do
movemento de pais e estudiantes e do propio profesorado.

{8} Fronte as posicions tradicionais e neoconservadoras existe un diverso tecido
e OTganizativo favorable & renovacion da educacién. De modo moi sintético, porque o
noso interese se centra agora nas dinamicas impulsadas polo profesorado, é de sinalar que
moitas das acciéns, contribucions e funciéns actualmente desempefiadas por toda a ampla
rede de instituciéns universitarias para a formacién de profesores e técnicos da educacién son
proclives a renovacién pedagoxica, tanto por razons intelectuais como mesmo pola presencia
no seu seo de profesionais cun claro empefio en tal direccion, dos que unha parte menor
forma parte ademais dos grupos ou movementos de renovacién pedagéxica en Galicia. Algo
similar ocorre noutras instancias, como Centros de Recursos 6 servicio da escola rural,
Equipos Psico-pedagoéxicos de Apoio ou Centros de Formacién Continuada do Profesorado
dependentes da Administracién Autonémica galega, ou nalgtns dos servicios municipais de
educacién, substancialmente presentes e actuantes en Concellos con goberno a cargo das
forzas politicas PSOE de Galicia ou BNG ou outras das esquerdas.

49 Son tamén proclives & renovacion algunhas das instancias que como Casas da Cultura e
«mee. Bibliotecas, Museos ou Editoriais Galegas, promoven acciéns culturais e galeguizadoras
favorables 4 causa da reforma social da educacién e a galeguizacién cultural e lingiiistica.

20 O mesmo podemos dicir acerca de diversas instancias e entidades formadas por
20

‘e profesionais varios, moitos deles educadores, como puideran ser e citados a modo de
exemplo, o "Colectivo do Menor", a asociacion "Chavorré Calé", entre outras.

29 Dentro do que é o campo do movemento estudiantil non se aprecia un tecido
weeme OTganizativo duradeiro, cun discurso e précticas consistentes a prol da renovacién, mais
inconcreto ainda 6 falar do Proxecto de Escola Ptblica Galega. Valoracién esta que poderia
aplicarse con precaucién 6 movemento de pais, dentro do que, en todo caso, hai que recofiece-
lo papel positivo da estructura organizativa e érganos directivos da Confederacion de
Asociacions de Pais de Centros Publicos de Galicia (CONFAPA); dicimos da estructura e non
de todo o conxunto,ante a precariedade efectiva en que se vén desenvolvendo a sta actuacion
como movemento social de base, o que non nega a implicacién viva de moitas APAS na causa
da renovacién educativa mesmo con perspectiva alternativa. Con todo, segue a manterse un
talon de Aquiles que ten que ver coa febleza manifestada e mesmo o rechazo da galeguizacién
lingiiistica escolar, na perspectiva da stia normalizacién.
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99} Debemos xa pasar a analiza-lo tecido organizativo dos profesores, co horizonte do
wmei Modelo ou Proxecto de Escola Publica Galega.

Forman ese tecido organizativo en primeiro lugar as organizaciéns sindicais entre as que
sinalamos por orde de peso electoral nas ultimas elecciéns: CIG, CCOO, FETE-UGT, STEG.
Defenden o Proxecto de Escola Piblica, con acentuaciéns e matices importantes que son o
expofiente do pluralismo sindical no campo progresista desde o punto de vista socio-politico.
Pero en ocasiéns, e cando se ven obrigados a iso, ofrecen ou constriien propostas pedagoxicas
deficitarias ou con insuficiente grao de coherencia co Proxecto de Escola Publica, en parte
debido & stia propia natureza e finalidades e por "ter que dar respostas” a demandas e
expectativas dos seus afiliados e posibles votantes que con frecuencia obedecen a unha
lexitimidade e racionalidade politico-sindical mais que a unha racionalidade técnica e psico-
pedagdxica.

237 Estas limitacions tefien sido observadas nos ultimos tempos en asuntos relacionados coa
et existencia de recursos econdémicos publicos canalizados & escola infantil privada,
beneficiando 6 profesorado contratado, maioritariamente afiliado sindicalmente; coa
participacion dos pais nos Consellos Escolares; co tratamento dado nalgins momentos a
cuestiéon da Xornada Unica, co papel dos profesores na etapa da educacion infantil, co que
supon unha educacién integradora na etapa ESO, ou co que é a loita pola normalizacién
lingiiistica.

’ﬂ“ Cémpre, con todo, sinalar que todo Sindicato de Traballadores do Ensino con horizontes
e SOCiais alternativos e de reforma é non sé un instrumento de defensa do posto laboral
sendén tamén da dignificacioén social da profesién, cuestién que pode incluir a reivindicacion
de mellores condiciéns de vida e de traballo, o que se presenta unido coa calidade do ensino,
ligandose indefectiblemente 4 tematica da renovacién e da transformacion escolar. Para tal
reflexion e a elaboracién das oportunas reivindicaciéns tamén pode dotarse dun espacio
especifico de estudio, pero os sindicatos, dificilmente poderan focaliza-lo central das suas
enerxias na actuacién educativa e no dia a dia, con especifica atencién 6s modelos
pedagéxicos, 6 debate, 6 intercambio, a experimentacién e as construccions tedricas
elaboradas segundo unha metodoloxia cientifica.

E Hai que falar tamén de Asociaciéons Pedagoxicas como as denominadas: Escola Critica,
? Seminario Permanente de Educacién para a Paz (impulsado noutrora desde a CXTG),
Asociacién de Ensinantes de Ciencias de Galicia (ENCIGA), Asociacién Galega de
Psicopedagoxia, Asociacién de Profesores de Inglés de Galicia (APIGA), Quinesia ou algins
grupos comarcais de mestres, de natureza inestable.

26 Este conxunto de Asociacions tefien notable importancia de§de a Optica renovadora de
—— que falamos. As veces, en particular desde a 6ptica da innovacién. Se cadra seria
positivo que fosen mais numerosas. Aportan, nuns casos, unha compofiente de preparacién
técnica didactica ou psico-pedagéxica, noutros, unha preocupacién forte por tematicas
relevantes para o logro dunha escola democratica, ou realzan o valor da accién
microterritorializada, pero que pola sia natureza sectorial e alcance organizativo, ou polas
suas finalidades especificas, non poden elaborar ou abordar con suficiencia un proxecto de

Escola Ptblica Galega. Mesmo con frecuencia nin o abordan como cuestion central.

%275 E debemos falar dos grupos que en Galicia se autodefinen como "movementos de
i renovacion pedagodxica"; son eles, no presente, a Asociacién Sécio-Pedagéxica Galega
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(ASPG), a Associacom Sécio-Pedagoégica Galaico-Portuguesa (ASPGP), Escola Viva, Escola de
Veran de Lugo, Instituto Galego de Sécio-Pedagoxia (ISPG) e Nova Escola Galega.

¢ RESPONDEN EFECTIVAMENTE
A SUA AUTODEFINICION? HAI DE TODO.

981 Debemos sinalar que uns mais que outros. compre valorar alén da nosa particular
e €Xperiencia, unha vontade por parte dos promotores dos diversos grupos de
insertarseterreo de dinamicas de bases; Todos organizan diversas acciéns para a formacién do
profesorado, con perspectivas favorables 4 escola publicae a sia democratizacion. Nalgtins
casos desenvolven unha considerable dindmica de celebracion de cursos e outras actividades.
Ainda asi, as veces a sta estreita conexién sindical ou o seu impulso dende o ensino privado,
ou a sua excesiva atencién 6 desenvolvemento de innovaciéns, .con escasa vontade de
participacion nun movemento social de vocacién alternativa, limitan a stia plena expresion en
tanto que movemento de renovacién pedagéxica.

99} Queda, por fin, falar de Nova Escola Galega, a plataforma que sen dibida retine en
«wseed Galicia 0 modelo mais acabado de Movemento de Renovaciéon Pedagéxica, e con todo
lastrada nos actuais momentos pola reducida dindmica participativa, grupal e cooperativa
para a elaboracién e a construccién do desexable Proxecto de Escola Publica Galega,
proseguindo deste modo o rico desenvolvemento manifestado durante o perido 1983-1989, de
moi considerable importancia en Galicia. As sdas contribuciéns seguen sendo notables,
porque se mantén o discurso proxectivo-tedrico a través das acciéns e conductas
desenvolvidas polos grupos de traballo que permanecen e por un moi alto nimero dos seus
afiliados, pero corre o risco de pasar a ser unha péaxina da recente historia de non proceder a
un serio reexame.

”3’6” Examinado de tal modo este panorama, a realidade do movemento de renovacién
-~ pedagoxica en Galicia presenta unha feble fasquia. A pesar das diferencias organizativas
e dos aspectos contradictorios existentes entre os anteriores seis grupos, que poderian agrupar
a uns mil profesores e profesoras 6 principio dos anos 90, houbo algtns intentos de realizar
unha actuacién e enfoques conxuntos, a efectos precisamente de fortalecer ese tecido
organizativo e a stia capacidade de influencia social. Nesa perspectiva no ano 1989 chegaron a
constituirse en Coordenadora, sen que tal significara outra cousa que unha unificacién de
posiciéns ante o reparto de subvenciéns da Conselleria da Educaciéon destinadas &
Movementos de Renovacién Pedagéxica, seguindo unha politica de caricter estatal.

41 Mesmo se chegaron a definir en Febreiro de 1991 unhas bases para o funcionamento dos
-t MRP de Galicia, para desembocar nunha Federacion Galega de MRPs, "caracterizada
pola independencia, autonomia, pluralismo e territorializacién", facendo da Federacién, "un
instrumento para aunar esforzos, coordenar experiencias e facer posible os nosos obxectivos
dentro dun proxecto de sociedade galega méis xusta e igualitaria. Era nun momento no que se
afirmaba que as relaciéns enre os MRPs de Galicia "se caracterizaron pola competencia e
incomunicacion, situacién que estaba agora a ser superada“. A colaboracién pretendida
supofieria levar a cabo as seguintes medidas:

e Intercambio e comunicacién constante entre os colectivos (presencia dos asociados/as nas
actividades dos outros colectivos, tanto como ponentes como asistentes; comunicacién
entre as directivas...).

e Non interferencia de actividades (a ter moi presente na confeccién dos calendarios de
actividades, tanto de veran como de inverno).
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e Organizacién do conxunto de actividades en zonas e localidades (tal como se vén facendo
xa no caso do Morrazo e Ferrol).

* Realizacién conxunta de actividades monograficas (normalizacién lingiiistica, educacién
das persoas adultas, educacién infantil...)

e Coordina-las iniciativas dos MRPs, respectando a autonomia de cada un, para chegar a
posicionamentos comuns ante a Administracién.

e Funcionamento por consenso, ata o nivel maximo posible, na toma de decisiéons no seo da
Mesa Galega de MRPs.

e Asumi-la representacién naqueles 6rganos 6s que tefian acceso (Consello Escolar de
Galicia, Consellos Escolares Municipais).

e Asumi-la representaciéon dos MRPs galegos na Confederacion Estatal de MRPs.

Sen avanzar outros pasos, no veran de 1991 os grupos ASPGP e Escola Viva decidiron

pola stia parte legalizar unha Entidade denominada Federacion Galega de MRPs, &s
agachadas, o que excindiu a dindmica conxunta. Os demais trataron de recompofier aquelas
perspectivas de colaboracién e con tal pretensién o 25 de Xaneiro de 1992 houbo en Barreiros
(Sarria) un Encontro entre as Directivas de ASPG, Escola de Veran de Lugo e Nova Escola
Galega, tratando de consolidar un espacio organizativo conxunto, con actividades,
documentos comuns e a aproximacién territorial dos afiliados as distintas organizaciéns, as
catro legalizaron unha coordenadora galega de MRPs e nomearén un érgano directivo pero a
existencia de certas incapacidades sobre as mellores perspectivas posibles de accién téfien
limitado ata o presente o seu alcance.

NOVA ESCOLA GALEGA COMO EXPERIENCIA ORGANIZATIVA.
VALORES, CONTRIBUCIONS E LIMITES.

7331 Nova Escola Galega naceu no ano 1983 por impulso de varios colectivos de renovacién
i pedagodxica preexistentes en Galicia. Fixo con caracteristicas singulares, nun contexto de
posta en marcha da autonomia politica educativa de Galicia, cun horizonte e como
consecuencia da andlise das experiencias previas de caracter organizativo.

34} Entre as varias experiencias de grupos pedagéxicos do profesorado surxidas nos anos 70
—t en Galicia foi ACIES (Asociacién para a Correspondenc1a e a Imprenta Escolar, ou
Grupo Freinet) a experiencia mais acabada. A preocupacién por integra-lo debate, a reflexién
e as experiencias didécticas para unha nova pedagoxia nun marco global de tranformacién da
escola; o seu danimo de alcance galego a través da articulacién de grupos de zona; o interese
por crear materiais didacticos en galego, acompafiandoos da sensibilizacién a través da revista
pedagdxica As Roladas; o protagonismo dado 6 pedagoéxico e a independencia organizativa
con respecto a outras estructuras politico-sindicais, como tamén a importancia dada 6 traballo
asociado entre ensinantes progresistas, mais ala dos grupos primarios, e tratando de incidir
socialmente na tranformacién escolar.

35 Varios anos de experiencia revelaron tamén diversas limitaciéns: voluntarismo
\——i oOrganizativo para suplir unha moi deficiente estructura, algtns intentos de
hexemonizacién politico-sindical rompendo o espirito de consenso, o desasistimento de
apoios externos por parte doutras organizaciéns e sectores interesados nas transformacions
escolares, a deficiente ordenacion de grupos de traballo formados entre asociados con varias
situaciéns de iniciacién ou desenvolvemento, a incapacidade para incorporar profesores de
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diversos niveis educativos, contradictoriamente coa vontade de incidir no conxunto da
educacion.

O

36 Foi esta dltima limitacién, como tamén a da precariedade organizativa, as que mellor
wewes SUperou a ASPG nacida no 1978. Expresou unha tensién de desenvolvemento da
incidencia social e afirmou a potencialidade do discurso politico subsistente &s construcciéns
pedagoéxicas, pero a stia volta desde o inicio, e nuns momentos mais ca outros, algins dos seus
rasgos e lazos organizativos téfien reducido a sda potencialidade global, 6 servicio da
renovacién pedagoxica.

'“3“"7'5 A Escola de Veran de Galicia ou o grupo Escola Viva, , de modo similar a algunhas das
? funciéns da ASPG téfiense revelado como intentos de garantir espacios de influencia
sindical e ideoldxica, méis que pedagdxica, de modo méis declarado no caso de Escola Viva,
transmisora da politica oficial da Administracién Educativa do PSOE, incapaz de establecer
con ela unha relacion dialéctica, cuestién en cambio si desenvolvida pola Escola de Veran de
Galicia.

§§” Pola stia parte os colectivos sectoriais, coa stia elaboraciéon de material didactico e o
e debate de experiencias didacticas como virtude, revelan, sen embargo, como deficiencia
a stia moi precaria estructura organizativa, o seu restrinxido dmbito, a stia sectorializacién
didactica, a estreitura do discurso ideoloxico pedagéxico de fondo, ben é certo que explicable
por un intento premeditado de non caer en debates que puidesen ser paralizantes para a
intencionalidade pretendida. Deficiencias que explican, parcialmente, o esgotamento que
neles se reflectiu & altura de 1982. A conciencia de tal agotamento contribuiu & creacién de
Nova Escola Galega.

39 Fenomenos como a Escola de Veran de Lugo(na que podemos recofiecer unha certa
ﬁ recolleita do legado das "escolas agricolas”, e da accién renovadora promovida desde o
Colexio Fingoi, a de Mugardos e a de Corcubién, tendo un evidente interese como plataformas
de comunicacion pedagéxica de cardcter comarcalizado, patentizan, sen embargo, a
inexistencia dunha tensién creativa capaz de xerar un nucleo activo de movemento de
renovacién pedagoxica.

40 A analise dos éxitos, méritos e limitaciéns serviu para xera-lo proxecto de Nova Escola
— Galega, que nace coas seguintes caracteristicas e rasgos:

e Coas caracteristicas plenas asignadas a un MRP.

¢ Como movemento educativo de base con 4nimo de aglutinar a profesionais de diversos
niveis e situaciéns educativas.

e Asumindo o Proxecto de Escola Piblica, a galeguizacion e a normalizacion.

¢ Con intencion de manter unha relacién dialéctica coa politica educativa oficial, 6 tempo de
querer participar democraticamente nas estructuras institucionais relacionadas coa
educacion e a formacién do profesorado.

e Como instrumento operativo para a formacién permanente do profesorado,
preferentemente en campos contradictorios coa politica oficial.

e Como instancia para contribuir a xerar poder social transformador e para incidir no ritmo
e direccién de renovaciéon pedagoxica, a través de diversas instituciéns, centros e
instancias relacionadas coa educacién.
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e Co desexo de manter unha estructura organizativa e de comunicacion estable,
mobilizadora, implicadora, transparente, democréatica, na que proceder a tomas de
decisiéns definidas substancialmente por consenso.

 Integradora das varias manifestaciéns ideoléxicas (politicas e sindicais) configuradoras do
progresismo educativo e social.

e Co desexo de promove-lo desenvolvemento territorial educativo, a través de grupos
didacticos e de formacién en xeral.

e Co animo de aguilloa-la consciencia de formacién técnica e intelectual dos seus asociados
na bisqueda da profesionalidade, buscando un didlogo dialéctico entre as dimensions
sectorial e global.

e Co desexo de manter unha constante apertura e colaboracién con outros colectivos e
MRPs tanto en Galicia como no Estado Espafiol.

Algo de todo isto se expresaba coa aprobacién dos Estatutos:

NOVA ESCOLA GALEGA nace coa finalidade xeral de impulsa-lo
traballo de renovacion pedagoxica e de galeguizacion lingiiistica e
curricular do sistema educativo de Galicia, por medio de
agrupacion e da cooperacion de todos aqueles ensinantes galegos
de calquera nivel educativo e de todos os socios e colaboradores
que pretenden contruir coa sua situacion e reflexion d renovacion
pedagoxica da educacion e d construccion dun sistema educativo
GALEGO, PUBLICO E DEMOCRATICO. (ESTATUTOS, Art. 3).

En tal sentido, trazabanse as seguintes posibles actividades:

1. Contribuir d formacion, perfeccionamento e actualizacion
pedagoxica.

2. Coordena-las entidades, grupos e persoas no estudio de todos os
aspectos relacionados coa renovacion pedagoxica.

3. Promover e apoia-las iniciativas de experimentacion e
intercambio pedagoxicos.

4. Formar e expresar opinions sobre os problemas do ensino e
estudiar unha lifia pedagoxica acorde cun modelo educativo
cientifico e democrdtico.

5. Constituir grupos de traballo de estudio sobre a mellora da
educacion, normalizacion lingiiistica e cultural.

6. Organizar cursos, seminarios, congresos, certames e outras
formas de intercomunicacion pedagoxica.

7.Publicar e difundi-las actividades, constituir arquivos de
documentacicon.

8. Asesora-las asociacions, organismos e outras entidades en
cuestions pedagoxicas.

9. Manter relacions con outras entidades de obxectivos
semellantes.

10. Colaborar con criterio de independencia con entidades
relacionadas coa educacion.
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41 Nova Escola Galega centra, por iso, os seus labores na investigacion, na formacién, no
et intercambio e difusién pedagdxica e na analise critica das situaciéns, propostas e na
elaboracion de alternativas educativas, a través dunha metodoloxia cooperativa entre os
asociados e da busqueda de conexiéons con aqueles outros sectores educativos e sociais
interesados na transformacién democratica da educacién, querendo ser unha expresién

colectiva, solidaria e protagonista para a constitucién dunha nova escola.

*J

Nestes anos promoveuse a constitucion de grupos e equipos didacticos en moi diversos
campos, especialmente nos anos 1984-87, hoxe en cambio reducidos a media ducia e
agupando a algo mdis de 40 asociados; promovémo-la realizacion de Conferencias,
Seminarios, Mesas Redondas, Encontros sobre a educacién infantil, a escola rural, a
normalizacién no Ensino, a Reforma Educativa, a educacién dos adultos, a pedagoxia da
imaxe, a organizacion escolar, a educacién fisica, a educacién ambiental; potenciamo-la
celebraciéon de Escolas de Veran de ambito galego ou de caricter comarcal (As Marifias, O
Morrazo, Fisterra, Ferrolterra...); participamos colaborativamente en Encontros e xornadas
organizadas por outras instituciéns; xeramos instrumentos periédicos de informacién e debate
como o Boletin Interno, o Boletin Nova Paz, a Revista Galega de Educacién ou os
suplementos de prensa educativa A Pizarra-Faro de Vigo ou Na Escola-La Regién;
suscitamo-la edicién de diversos documentos de debate e de formacién; colaboramos no
desenvolvemento editorial galego en campos como a creacién de libros e materiais didacticos,
a literatura infantil e xuvenil; procuramos unha permanente presencia reivindicativa e
propositiva a través dos medios de comunicacién.

S

[

R

437 Noutra orde cousas, procurouse manter ou promove-la conxunciéon entre os MRP de
f Galicia; tivose unha constante presencia, superior a calquera outro grupo, nos Encontros
e traballos da Confederacién Espafiola de MRPs, favorecendo a presencia neles de bastantes
asociados a través de todo este periodo; colaborouse na Plataforma pola Normalizacién
Lingtiistica no Ensino; potenciouse a constitucién dunha plataforma ampla conducente a
elaboracion do Modelo de Normalizacién Lingiiistica no Ensino, como tamén na
constitucién dunha plataforma pola Calidade do Ensino Publico; houbo colaboraciéns
productivas, ainda que puntuais co movemento de Pais (A CONFAPA, a Federacién de
Vigo...) e mesmo contribuimos & extension no seu dia de APADEL, da Mesa pola
Normalizacién no Ensino, ou dun movemento de sensibilizacién social arredor da educacién
infantil. A través dos grupos e encontros de educacion para a paz, mantemos intercambios e
apoios a diversas ONGs. A participacion de asociados ten sido relevante na constitucién de
servicios municipais de educacién. As aportacions intelectuais de diversos asociados ten sido
tamén notable en varios estudios técnicos sobre a educacion en Galicia. O mesmo se pode dicir
polas contribuciéns dadas a grupos como Enxergo de Filosofia, a Asociacién Galega de
Literatura Infantil e Xuvenil, o grupo Gaia de Educacién ambiental, a Preescolar na Casa, ou
Pé de Imaxe baixo a coordenacién de NEG.

[o—

44 Alén da influencia nos diversos Centros de Educacién, ten tamén influido a nosa
i presencia en ambitos como os CEFOCOPs, o Gabinete para a Reforma, o Consello
Escolar de Galicia e algtins de caracter municipal, asi como en varios Centros de Recursos,
EPSAs, ou a modo de Coordenadores de Galego.

451 Ten ofrecido Nova Escola Galega algunhas importantes elaboraciéns documentais: NEG
e a Reforma Educativa, Unha nova escola rural, Modelo de Escola Publica Galega,
Modelo de Normalizacién no Ensino, Na procura dunha Escola Publica Galega, Manifesto
galego de Educacién para a Paz, A Xornada Escolar, Os Equipos de Normalizacién, A
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formacion do Profesorado, Posiciéon ante o Proxecto de Lei de Participacién, Direccién e
Supervision Escolar, a Declaracién dos Dez Anos da Asociacién "Que florezan cen escolas
novas'", ou a Posicion ante o Decreto de Normalizacién no Ensino do ano 1995.

746! Conscientes, por outra parte, de formar parte dun proceso cun raices histéricas, fixemos
i Nomeamentos de honra como asociados, nas persoas de educadores e educadoras que
iniciaron o seu traballo con similares perspectivas nos tempos da II Reptblica Espafiola.

471 A finais dos anos 80, por motivos varios, detectamos unha primeira situacién de
inestabilidade, unha pérdida de dinamismo e de efectividade, ante a que se reaccionou
cunha maior implicacién persoal dun nimero reducido de asociados, mentres no exterior as
cousas ian cambiando, tamén coa nosa contribucién, de tal modo que determinadas
orientacidns, posiciéns e practicas preconizadas por Nova Escola Galega, entre outros
colectivos, ian sendo patrimonio compartido, deixando de ser pois reivindicaciéns e bandeiras
dos MRP. Os primeiros anos 90 foron logo anos de novo impulso, que lle permitiron chegar &
Asociacién cun aceptable vigor a celebracién dos 10 anos en 1993, para con posterioridade
encetar unha caida no potencial, na conciencia de ser, na efectividade e no dinamismo
organizativo colectivo, ainda que non afortunadamente en canto & influencia transformadora
aportada polo conxunto dos asociados, pero co risco de comezar a diluirse.

481 Colectivamente neste ultimo periodo, elaboramos algtins documentos e posiciéns
valiosas, contribuimos & sensibilizacién social sobre a escola publica, tivemos unha
intervenciéon moi notable en canto 6 desenvolvemento dunha pedagoxia da imaxe e da
educacién axioléxica a través das actividades de educacién para a paz; difundimos
publicaciéns periddicas, fortalecemos a Revista Galega de Educacién, favorecemos os
espacios de debate e elaboracién sobre os Proxectos Educativos.

49 Pero 6 mesmo tempo perdemos colectivamente dimensién e capacidade organizativa en
wmeeed CAMPOS como: a educacién en contextos rurais, a normalizacién, a dinamizacién de
grupos didacticos, a incidencia exterior das nosas elaboraciéns na educacién infantil, a
educacién ambiental, as elaboraciéns ligadas & Reforma Educativa; en parte, certo é, pola
xeneralizacion destas preocupaciéns no conxunto do sistema educativo. Reducimos a
dimensién territorial organizada da Asociacién, e a variedade de formas de encontro e de
intervencién. Comparativamente non gafiamos en intensidade colectivamente falando. Hai
unha certa pérdida de animadores de grupo, unha reduccién paulatina no ndmero de
membros e participantes, e sintomas de cansazo e incapacidade nos compafeiros e
comparfieiras tradicionalmente mais dispostos a asumir tarefas organizativas e directivas.
Todo isto, non se esqueza, no contexto dun panorama galego socio-organizativo caracterizado
polo reducido peso do tecido asociativo.

5@ ¢Por que ocorren estas circunstancias problematicas? Son diversos os factores. No inicio
«mmme procurabamos dar algunhas respostas a expectativas e demandas formativas e outras do
profesorado e algunhas delas, actualmente, mantendo a sda vixencia, encontran a suda
satisfacién dentro das actuacions ordinarias da Administraciéon Educativa, que mesmo gafiou
protagonismo tal como consideramos que é o seu deber. Tamén un nimero estimable de
animadores que nun tempo realizaban ese exercicico desde as estructuras organizativas de
Nova Escola, realizano hoxe en primeiro lugar desde as diversas estructuras da
Administracién Ptblica, sen por iso deixar de comparti-lo proxecto da Asociacién, 6 que en
casos segue contribuindo conscentemente. Mesmo ten habido incorporacién de animadores 6
traballo de caracter sindical.
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51 Por outra parte, o sistema educativo incorporou e integrou, ainda que non como nés
wmemi quUixeramos, unha parte do noso discurso e das nosas conductas, facendo que a dialéctica
entre o establecido e o pélo alternativo sexa mais dificil. Hai mesmo outras organizaciéns,
como as de caracter sindical, mais capacitadas para responder a determinadas demandas do
que os MRPs. Ou outras de caracter politico.

B2 Hai tamén cambios na educacién, e na visién das funcions escolares, que modifican a
W imaxe, as competenc1as e o universo simbolico da profesionalidade docente, creando
incertidume, que resulta as veces paralizante. Sen esquecer, a existencia de "inseguridade"
sobre 0 modelo alternativo de sociedade, cara 6 que enfocar unha acabada definicién do
Proxecto de Escola Publica, polo que loitar, o que incide negativamente favorecendo a pérdida
de sentido e a desmobilizacion. A iso podemos engadir que 6 longo da vida profesional dun
profesor poden rexistrarse cambios nos intereses profesionais polo que o interese dunha
primeira afiliacién pode verse modificado 6 longo dos anos e ‘asi tamén os intereses
participativos.

53 Este panorama € percibido actualmente polo conxunto de MRPs no Estado Espafiol. Asi,
et POT exemplo, as Escolas de Veran, o méximo escenario de comunicacién entre os MRPs,
o conxunto dos ensinantes e a sociedade deixou de ser referencia dominante, unha vez que
nas mesmas Escolas declinou o interese pola reflexién tedrica e politica e polas alternativas
escolares, 6 tempo que diminuiu a capacidade de produccién e de comunicacién colectiva,
nun contexto de desmobilizacién da sociedade civil, mentres se rexistrou un proceso de
parcial normalizacién da vida democrética e institucional.

54 Compre finalizar sinalando que as contribuciéns de NEG, en todo este periodo, para a
st TENOVACiON e a tranformacion da vida educativa en Galicia, particularmente nos campos
6s que se ten aludido, son evidentes e non se volvera sobre elas. Si paga a pena deterse sobre
as aportacions desde o punto de vista organizativo.

T‘gg‘ Tratamos de construir un grupo amplo, flexible, plural e eficaz, convivencialmente rico,
wmi CON dindmicas de consenso e non exclusivistas, formando parte do desexable tecido
social civico (mdis pronunciado que practicado). Buscamos a convivencia de dindmicas
sectoriais e territoriais con outras globalizadoras e de alcance galego. Procuramos anudar
nacionalismo e progresismo.

56 Obrigamonos a formular propostas con rigor cientifico e profesional, valorando a
? importancia da investigacion e da aprendizaxe para todos, polo que nos negamos a ser
sen mais axencia de servicios, onde hai emisores de primeira e receptores de segunda.
Establecémo-la informacion e a transparencia contra o espirito ocultista e aprendemos a tomar
decisiéns por nés mesmos, sen nengunha caste de dependencia doutras instancias
organizativas. Mantivemos un constante espirito de franca apertura e colaboracién exterior
con outras organizaciéns e de modo dialéctico coa propia Administracion Educativa.

57 Dentro do espacio socioloxico e ideol6xico global onde Nova Escola Galega esta situada,
.mwe infelizmente non se pode falar de moitas outras organizaciéns sociais e civicas do seu
tamafio e incidencia, que mantefian estas conductas con normalidade nun periodo de tempo
como o que aqui se considera.

‘58 Acadamos pois un patrimonio colectivo e uns sinais de identidade, que deberian poder
e SEGUIT Vigorizando os pasos futuros.
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O PROXECTO DE ESCOLA PUBLICA
E OS NOVOS RETOS EDUCATIVOS.

: 59% Os movementos de Renovacion Pedagéxica trazaron lifias e asomen un modelo e
i Proxecto de Escola Publica. A stia definicién como proposta alternativa, s6 parcialmente
asumida pola actual politica educativa, na que por outra parte se rexistran regresions, segue a

ser un horizonte a conseguir. Ainda asi compre non perder de vista as realidades e retos que
se anuncian.

E‘S”] A sociedade é cada vez mas complexa e multiple desde todos os puntos de vista.

Multiplicidade de puntos de vista e de culturas, diversidade de nenos e nenas. Incerteza
na plataforma de valores seguros. Presenciamos fendmenos contrarios de uniformizacién e de
dualizacién social.z

E A escola e os educadores vense confrontados con competidores moi fortes, que tefien un
l gran poder de integracién social e que difunden arquetipos educadores e socializadores
contrapostos cos arquetipos desexables escolares, producindo unha crise, como escribiu o
profesor Gimeno Sacristdn, que deslixitima un proxecto universal de educacién e debilita a
educacion institucionalizada e que valoriza a diferencia sobre a igualdade.

'§21 Por outra parte son cada vez maiores as variacions relativas 6 que hai que aprender e no
et 2CCESO & informacién, existe unha abundancia de fontes externas crecentes, con enorme
potencia e versatibilidade, que con todo poden dana-la fundamentacién interna de
construccion da intelixencia. Elementos todos que sen diibida poden facer variar unha parte
das funciéns escolares actualmente asignadas a unha escola publica de calidade, os roles de
profesores, ou os términos da dialéctica escola ptblica-escola privada tal como hoxe estan
planteados da forma mais visible: ante a diversidade e a complexidade, ;seguirdn sendo
véalidas as expresions actuais da universalizacién e institucionalizacién?; quizais se abran
tamén novas férmulas a contemplar dentro do Proxecto de Escola Piblica Galega. Isto non
debe facer esquece-las claras tarefas do presente.

63 % Diciamos na Declaraciéon dos 10 anos de Nova Escola Galega "Que florezan cen escolas
é 3 "
iemed NOVAS':

"Temos un futuro por construir.

- A escola, ou xenericamente o sistema educativo, non é
actualmente o tinico lugar de formacion. E un instrumento, entre
outros, para a formacion e a socializacion das persoas, mais a ela
lle corresponde formalizar, sistematizar e transmiti-la sintese
critica dos saberes e contidos cientificos e culturais recibidos no
exterior de forma dispersa e fragmentaria, contribuindo deste
modo ¢ correcto desenvolvemento das personalidades infantis e
xuvenis e d sua socializacion.

- E mester formar espiritos abertos, con flexibilidade e
adaptabilidade cognitivas, dotados das disposicions e dos saberes
necesarios para adquirir constantemente outros novos e adaptarse
criticamente a situacions tamén novas, permitindo que cada
escolar poida ser cada vez mdis capaz de afronta-los problemas da
stia vida. Para conseguilo compre un curriculum integrado e
atento ¢ devir social, anovador en canto 4 sua revision e
modernizacion constante, na procura da existencia de contidos de
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aprendizaxe significativos, pola sia capacidade formativa, ante
unha sociedade en cambio na que os estudiantes se ven
mergullados.

- Unha escola que debe contrarresta-los mecanismos que
conducen a crea-las condiciéns do fracaso escolar, facendo dela
unha axencia de lexitimacion dunha sociedade desigualitaria, a
través de mecanismos selectivos e meritocrdticos. E mester, pois,
plasmar unha pedagoxia do éxito, potenciadora do
desenvolvemento integral de todos e da expansion dunha
pluralidade de formas a ser recoriecidas pola escola; unha
pedagoxia xeneradora da construccion da autonomia persoal, asi
como da activa integracion social de cada persoa desde o respecto
das diferencias.

- Porque a escola debe promove-la reflexion, a andlise e o espirito
critico, debe fundamentarse no modelo pedagéxico preconizado
pola pedagoxia cientifica e experimental, reivindicando, pois, a
experimentacion e a investigacion como estratexias diddcticas
para a construccion do cofiecemento na escola, asi como a
realizacion dun ensino psicoloxicamente fundamentado.

- Contemplamos tamén a escola como un espacio humano que
debe estar cargado de afectividade positiva, de modo que se
promovan as conductas de cooperacion e de solidariedade e a
acollida de historias de vida e non sé das intelixencias. Unha
escola que valora, pois, os saberes e as manipulaciéns concretas,
asi como as diversas formas de aptitude cultural socialmente
recofiecidas, e que asume polo tanto o pluralismo e o relativismo
cultural, 6 tempo de construir o pensamento cientifico.

- A nova escola galega, en tédolos seus niveis educativos, terd que
ofrecer unha formacion inscrita nunha permanente inculturacion
galeguizadora. Partindo creativamente da lingua e da cultura
galega, ela mesma deberd ser tamén axencia e motor de impulso
da galeguizacion e da normalizacion lingiiistica. Escola que
participa asi na construccion da identidade do pais, unha
identidade integradora da multiculturalidade, 6 mesmo tempo que
aposta pola incardinacion na dimension social, cultural e
educadora europea e internacional.

- Sendo multiples os axentes de socializacion e de transmision
cultural, é tamén responsabilidade de todos eles, -institucions,
poderes publicos, axentes sociais- a de atende-la dimension
educadora das sias actividades.

Atendida a diversidade do noso espacio social, cémpre reafirma-lo
valor da participaciéon social democrdtica para intensifica-lo
didlogo educativo entre profesores e profesoras, nais e pais,
alumnos e alumnas e o contorno, de xeito a facer viables as
estratexias de renovacion pedagoxica e de reforma escolar.

- Compre unha educacion que fomente a iniciativa e a capacidade
emprendedora, que fomente o exercicio real de responsabilidades,
asi como a cultura do traballo enriquecedor. Unha educacion que,
noutra orde de cousas, fomente a plasmacion dos valores de paz e
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dos dereitos humanos, promovendo en particular a coeducacion, a
tolerancia, a solidariedade, asi como o refugo da marxinacion, do
racismo e da violencia.

- Os contidos culturais dos curriculos escolares deberian recolle-
las lifas sinaladas, compaxinando o rigor da ciencia e o
coriecemento sistematizado coa relevancia para os que aprenden,
a utilidade para mellora-la vida persoal e social e a
significatividade para comprender e interpreta-la realidade
contextual. A adaptacion do curriculum a cada contexto é asi
responsabilidade dos equipos educativos. A autonomia dos centros
para elaborar autonomamente proxectos de centro é asi unha das
garantias para conqueri-lo mdximo desenvolvemento de todo o
alumnado. Autonomia que non quere dicir arbitrariedade nin falta
de control externo. Quere dicir competencia decisiva para axustar
creativamente os obxectivos de cada etapa, para xestiona-los
recursos diddcticos e econdmicos precisos para aplica-lo
proxecto, e quere dicir avaliacion regular e sometemento da
programacion e do funcionamento do centro d avaliacion externa.
En todo caso, a elaboracion dos proxectos de centro debe ser un
proceso dialogado de traballo, de sistematizacion e da
formulacion do que se fai. Un proceso que debe ser estimulado e
facilitado desde o exterior en canto ds condicions da siua
realizacion”.

Asegurar, en calquera caso, unha educacién de calidade, con similares prestacions e
potencialidades para todos, segue a se-lo gran reto dunha sociedade democratica coa
conciencia en todo caso de que a escolarizacién é unha pequena pero necesaria parte da
educacién, porque debe permitir a todos continuar aprendendo, 6 ensinarlles un cofiecemento

basico organizativo, as destrezas para novas aprendizaxe e o estimulo de aprender.

65

e

66

Como recentemente escribiu Jestis Palacios:

"Non podemos saber cémo serd a escola do futuro; continuara sendo un arma cargada
de posibilidades e esperanza. Na escola ha de radica-lo antidoto méis seguro e firme contra os
riscos do baleiramento intectual, do illamento social e da degradacién moral. Que cumpra esa
funcién especialmente con aqueles nenos e nenas nacidas en situaciéns sociais menos
favorables, é dicir, que utilice todo o potencial limitado, pero incuestionable, para a
compensacién social, sera unha das contribucions mais cruciais que a escola podera facer.

Debemos mirar 6 futuro cunha certa confianza. Os nenos e nenas seran a proxeccion das
. nosas limitaciéns e contradiccions, pero tamén dos nosos avances e esforzos".

"¢, QUE FACER DESDE A APOSTA_
POLO PROXECTO DE ESCOLA PUBLICA?.

Os movementos de Renovaciéon Pedagébxica andamos un camifio, xunto a outros
ensinantes, movementos sociais e sectores organizados, e plasmamos sen dibida unha
parte dos nosos proxectos, propostas e reivindicaciéns, no conxunto da realidade educativa

espanola, e tamén na realidade educativa galega.

68

Acumulamos un patrimonio pedagdxico, xeneramos conductas organizativas e
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pedagoéxicas que parcialmente forman hoxe parte dun territorio mais amplo.

69 Oense opiniéns nos momentos presentes que sostefien que xa cumprimo-lo noso papel,
weeei qUE @gOTa Xa Non temos ren substancial que aportar como tales. Sostefien uns que estan
institucionalizadas as canles publicas para o desenvolvemento dunha profesionalidade
madura, innovadora e reformadora. Sostefien outros que é o momento das asociaciéns
pedagoxicas sectoriais. Ainda outros din que a magnitude das apostas depasou a capacidade
organizativa dos MRPs, debendo por iso buscar paraugas e escudos mais sélidos, como
puideran se-los sindicatos de traballadores do ensino. Por fin, rexistrase entre os que militan
nos Movementos de Renovacién Pe dagéxica un estado de conciencia de dubida sobre as
capacidades colectivas dos MRPs, ante a dureza de mante-la tensién que supdn saber que o
combate pedagéxico € parte integrante do combate politico, ante a dificultade de construir
alternativas globalizadoras, ante a mesma precariedade histérica dos ensinantes galegos e a
sua febleza 4 hora de elaborar programas educativos alternativos que son cada vez mais
complexos na sta propia resolucion intelectual e diante, por fin, do reducido tecido
organizativo actual do/s movemento/s de renovacioén pedagéxica en Galicia.

70 Hai asi militantes refuxiados no plano inmediato do seu centro de traballo, ou
teet directamente no seu propio cometido profesional didéactico e educativo, quizais algo
fatigados, que tratan de dar 6 seu desempefio a méxima destreza técnico-pedagodxica.

747 Outros suxiren outras férmulas: recrear grupos locais e primarios de traballo e de
e Organizacién, comarcais, loitando nese territorio mais inmediato das evidencias a
transformar; centra-lo protagonismo organizativo nun grupo sectorial que atenda a un dos
campos desde os que hai que efectiviza-la tranformacién escolar (a integracién, o
multiculturalismo, a educacion ambiental...), ou a algunha das areas didacticas (asociacions de
profesores de lingua galega, inglesa..., de ciencias, de matematicas, de xeografia...); construir
un aparato capaz de introducirse con forza no mercado da cultura e do tempo libre, coa
importancia especifica que isto ten no caso de Galicia, onde tantos recursos técnicos hai que
construir e difundir para a normalizacion cultural; converterse en grupo de estudios e
investigacion, coa pérdida do sinal de identidade "movemento social" ou "socio-politico";
transvasa-lo discurso ideol6xico-pedagbxico alternativo a outro movemento social que
encadre a profesores, como os sindicatos e os partidos politicos.

72 Ante as diversas posibilidades, deberemos pensar no significado e nas consecuencias das
et €leccions.

Sabemos que menos o pesimismo todo € necesario. Hai que realiza-los desempefios
profesionais particulares coa méxima destreza técnico-pedagoéxica, algo que € costoso de por si
en todo plano individual e consome moitas enerxias; son ricos os grupos humanos territoriais
onde as persoas que pensan con algins modos similares se cofiecen, comparten e conviven
podendo afrontar tarefas evidentes de transformacién; sen dibida os grupos sectoriais son
estrictamente necesarios para o logro do cofiecemento cientifico e técnico e para fortalecer
lifas de reforma e innovacién do sistema educativo; cémprenos estar presentes no mercado
cultural ante a batalla da normalizacién que libramos; os grupos de estudio e profundizacién,
minoritarios, son tamén dialecticamente necesarios, porque hai aspectos que si avanzan desde
o traballo cientifico de pequenos e sélidos grupos, sendo por fin indubidable a capacidade de
opinioén e de presién social dos grandes movementos sociais.

73 Pero todo o anterior debera ser nalgunha medida globalizado, sinalando e articulando
e un Proxecto Global e Alternativo Pedagéxico, asumido socialmente por sectores
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desexablemente cada vez mais amplos.

”7’4"' De non ser que existise un espacio e un ambito de xeracién de propostas e de practicas
‘ atento & construccién deste Proxecto Pedagox1c0, como o que representa Nova Escola
Galega, humilde, precario, ;que outros espacios o poderian representar mais
cualificadamente? ;algin dos outros MRPs? ;algtn sindicato?, ;os profesores universitarios
dos centros de formacién pedagéxica por eles s6s?, ;algunhas ou todas as asociaciéns
sectoriais e profesionais coas que contamos?

E Se chegados a este punto, os militantes de Nova Escola Galega decidimos pofier punto a
- €sta experiencia organizativa, e parcela-lo seu patrimonio, para se acoller -no entender
de cada un- en exclusiva a algunha das férmulas anteriores, ;de onde sairian propostas
agregativas como algunhas das que nos deron credibilidade ata o presente?,;podemos ter alta
confianza de que o relevo poderia ser tomado por algtn dos espacios distintos 6 noso?, jacaso
avanzariamos mais decididamente cara un horizonte alternativo?.

76! i E de presumir que estas preguntas tefien respostas negativas e afirman xa que logo a
= virtualidade, potencialidade e conveniencia dun MRP como o que representa NEG para
o desenvolvemento do especifico pedagéxico do Proxecto de Escola Publica Galega.

NOVA ESCOLA GALEGA
COMO MRP NECESARIO. UN PROGRAMA DE TRABALLDO.

77! Suposto que se necesitan movementos de renovacion pedagéxica en Galicia, entre os que

! esta Nova Escola Galega, e recofiecendo 6 mesmo tempo que, sen embargo, na
actualidade perdemos peso, capacidade articuladora, organizativa e con iso tamén incidencia
desde o punto de vista colectivo interno-externo, deberemos entén revisa-la nosa viabilidade
operativa:

e ;Seguimos tendo capacidade para formular globalizadamente propostas de avance?
(somos instrumento potencialmente valido para a reflexion e a accién propositiva, ou s6
podemos facer un traballo de suplencia en determinados campos por féra dos aparatos
administrativos e de formacién institucional?

e ;0s nosos sinais de identidade seguen a ser necesarios e debemos seguir ofrecéndoos?

e ;Témo-lo suficiente calado humano e organizativo para poder seguir operativizando
actividades sen excesivos custes e sacrificos persoais?

e ;Que é o substancial na nosa presencia desexable? ;que podemos ofrecer?

E Entre os grupos e colectivos existentes actualmente en Galicia, Nova Escola Galega
i integra, sen dubida, o mellor equipo humano e intelectual, que segue a te-la capacidade
potencial para formular globalizadamente propostas que permitan consolidar un Proxecto de
Escola Publica Galega, se se operativizan. Se isto se dubidase, haberia que responder
sinalando a outro grupo organizado. Caso de non o haber mellor, temos doble
responsabilidade de non inhibirnos, porque depende de todos e cada un que este grupo non
se deteriore.

79! Sinais de identidade de Nova Escola Galega son a transparencia e a credibilidade que
et tanto para o profesorado madis informado como para outros sectores representamos; a
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confianza que se nos concede como grupo laborioso e "de oficio", como un grupo que propén
con seriedade, que fala en primeiro lugar desde a profesionalidade pedagoxica, ainda que o
faga desde uns presupostos xerais filosofico-politicos e desde unha teoria educativa non
asumida, por quen nos concede esa credibilidade.

80 Son sinais de identidade a nosa estabilidade e renovacién organizativa, o exercicio de

weei toma de decisions e o funcionamento con respecto 6 plurahsmo interno e por consenso, a
galeguizacién que inspira a toédalas nosas acciéns e expresiéns, a nosa vontade de participar
e/ou de pular nun movemento social favorable 6 Proxecto de Escola Publica Galega, a
vontade de ser plataforma de opinién, a de contribuir 4 formacién dos asociados e do
conxunto do profesorado, a nosa independencia e autonomia con respecto 4 Administracién e
outros grupos, a nosa laicidade, que non neutralidade, entendida como rechazo de toda
filosofia de Estado e de todo adoutrinamento relixioso e filoséfico en canto que informante
tnico e acientifico dos nosas posiciéns, porque non debe haber unha "pedagoxia oficial" e
porque o "ideario" duns poucos é contrario coa formulacién de proxectos e a integraciéon
critica do pluralismo democrético, sendo tamén sinal de identidade a nosa preocupacion pola
educacién nos valores.

81 Como Movemento de Renovacién Pedagdxica necesario para construi-lo Proxecto de

H

s BScola Publica Galega e como expresion da nosa vida temos que considera-los diversos
medios de accion e dindmicas a desenvolver, que substancialmente son os seguintes:

e Manter e mellora-la estructura organizativa que asegure a converxencia, a comunicacion,
a permanencia, a toma de decisiéns e o avance do conxunto da Asociacién.

e Celebracién de cursos de formacién e de intercambio nas sdas distintas plasmacions:
Cursos monograficos, Encontros e Xornadas, Congresos.

e Celebracion de actividades de encontro, de convivencia e de debate: Mesas redondas,
Conferencias e outras actividades de tipo puntual.

» Potencia-la formacién e a productividade de grupos de traballo e de seminarios.

e Elaborar documentos que signifiquen puntos de chegada e de maduracién colectiva, para
sobre tal base seguir avanzando.

e Exerce-lo pensamento propositivo e critico en voz alta, tanto como expresién do grupo,
como en colaboracién con outros.

e Participar e colaborar con outras entidades e instituciéns, en aquelo que é conforme coa
natureza do grupo.

e Utilizar para todo isto os medios informativos 6s que temos acceso, impulsando neste
setido, polo menos os medios de difusién escrita teérico-practica dos que dispofiemos.

82 Aqui e agora, ;que € o esencial da nosa presencia desexable? Sendo moi amplo o campo
-~ posible de dinamicas, pero téndose reducido a nosa capacidade organizativa e operativa,
deberemos tratar de concentra-los nosos esforzos e a nosa presencia, coa intencién de facela
mais productiva e efectiva.

837 De tal forma e como xa temos decidido, a formacién permanente técnico-didactica que
e poida actualmente ser resolta desde a rede de CEFOCOPs e outros servicios e centros
para a formacién do profesorado, non deberia ser motivo de preocupacién central nas nosas
actividades, sexa a través de cursos como de Encontros, Xornadas e Encontros, sempre e
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cando asi se efectice. A tales efectos é mester incidir nos CEFOCOPs a través dos Consellos
Directivos, para canalizar asi as multiples demandas e mesmo as condiciéns e calidades da
sta resolucién. E o mesmo é posible dicir doutros centros de formacién. O que leva tamén a
desexa-la implicacién de membros de Nova Escola Galega, coa intencién positiva de facer
avanza-lo que coidamos que é o mellor para a Escola Publica. Isto quere dicir que a nosa
implicacién deberia ser ordinariamente "visible". De non ser "visible", non se captaria o por
qué informado das nosas intervenciéns e iso non faria avanza-lo Proxecto, para o que
pretendemos ser instrumento. A implicacién de persoas de Nova Escola Galega de modo "non
visible" resultaria, en cambio, negativa para a alimentacion do "Proxecto”. Seria unha
participaciéon de beneficio individual.

84! O outro modo de garanti-la "visibilidade" é o de tratar de crear outro pélo formativo,
wed NON necesariamente alternativo, facendo e programando "actividades”, sen a
contrapartida da reflexién alternativa tomada en serio; actividades que sen dificultade
poderian integrarse nas programaciéns dos CEFOCOPs, dandolles mesmo asi unha maior
audiencia, como plataformas institucionais con maéis capacidade organizativas, creadas
xustamente para a formacién permanente do profesorado, e se cadra mesmo unha mellor
calidade.

——8—5“2 Caso de non abordar desde a nosa organizacién tal estratexia, e caso de que algin outro
teed grupo ou grupos distintos das instancias institucionais si a emprendesen e invitasen a
participar a membros de Nova Escola Galega, tamén nese caso a nosa participacién debe ser
ordinariamente "visible", para que non se dixese que hai un "aproveitamento" das nosas
enerxias, nin ocorra, coa nosa paralizacion, unha "asimilacién deformante”.

861 Tampouco é cometido fundamental & nosa esencia como MRP a nosa actuacién como
et axencia de servicios. Non somos como un sindicato que ofrece, complementariamente
coas sdas funciéns primeiras vacaciéns a baixo prezo, ofertas de compras, asesoramento
facendistico, ou outros servicios para os seus afiliados, creando 6 efecto unha burocracia da
que participan mesmo ensinantes que deixaron con algunha frecuencia o seu oficio para
realizar un traballo desta clase. Nin é cometido noso en primeira instancia crear unha
Productora Editorial, pois que iso é mais lugar dunha Empresa 6 efecto que non dun MRP.
Pero, os afiliados de Nova Escola Galega, a través das canles oportunas e adecuadas deben
intervir o mais activamente posible con espirito de servicio, singularmente na elaboracion e
difusién de productos culturais que mostren ou vefian apoiar a practica da Escola Publica
Galega, porque non s6 a base de debates e de clarificacions intelectuais o poderemos
conseguir. E en tddalas circunstancias e de modo ordinario a nosa "visibilidade" debera ser
lograda, como modo de influencia; "porque somos David ante o Goliat da comunicacién". Isto
debe querer dicir que os nosos productos deberén ir asinados, para que se entenda o que
implican e desde que horizonte e fonte se elaboran. Deste modo, ademais, o producto dun
pequeno grupo se podera mais facilmente facer reverter 6 patrimonio cultural de Nova Escola
Galega, logrando o seu mellor avance.

87! Con eses criterios se realizan, en parte, as publicaciéns, de Nova Escola Galega: Revista
e Galega de Educacion e Nova Paz, ademais do propio Boletin Interno. Eles nos
posibilitan poder intervir nun mundo de comunicaciéns, asi como tamén as nosas presencias a
través dos medios de comunicacién, ata onde o logremos e nas situaciéns que consideremos
oportunas. Esta nosa presencia, que pode ser co-participe con outros, pero non delegable
noutros grupos, sabendo que non hai "irmans maiores".
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88§ Compre a existencia de grupos e seminarios de traballo de Nova Escola Galega, para
e atender singularmente a aqueles campos mais directamente conflictivos co actual estado
de cousas da educacién e coa politica imperante, por oposta 6 Proxecto de Escola Publica. Son
multiples os campos; tefien que ver coa xestion democratica escolar, coa galeguizacién, coa
educacién nos valores, coa integraciéon do multiculturalismo e da diversidade, coa accién
compensatoria escolar, coa investigacion didactica fomentada desde a base, que foi a que por
exemplo permitiu construir a pedagox1a Freinet,... Este é un campo central para vida interna
de Nova Escola Galega. De aqui se alimenta o seu proxecto; da investigacion, reflexién, debate
e capacidade propositiva que de aqui se pode impulsar, sairdn os Documentos precisos a
ofrecer 6 resto da Comunidade educativa.

891 Necesitamos a suficiente estructura organizativa polos motivos xa enunciados
s anteriormente, como unha malla organizativa de comunicacién, que facilite e impulse a
participacion dos seus membros, que permita o sentimento de grupo, que promova os
intercambios, que axude a solidificar un patrimonio colectivo de crecentes adquisiciéns.

”‘é’”o’” Unha estructura, que facilite e asegure como minimo, a indispensable administracién, a
wwnee: alimentacion dos grupos de traballo, a diseminacién interna da informacion, a incidencia
social dos nosos productos e posiciéns (a través de actividades de encontro- de non alto gasto
de enerxias organizativas, como son Conferencias e Mesas Redondas), ou de actividades
difusoras escritas (Medios de comunicacién periédicos, medios propios...).

?91 i Tratase de:

L 2

1) Promove-lo intercambio de experiencias, o traballo en grupo e a elaborac1on de
materiais.

2) Dinamizar e participar criticamente na elaboracién e posta en marcha de propostas e
proxectos para a formacién do profesorado.

3) Ofrecer elementos de andlise na perpectiva da escola ptblica.

4) Potenciar e se-la canle de informacién cara a reforma do sistema educativo, favorecendo
sempre os métodos de proceso,

5) Esixir e promove-lo debate, en coordinacién con outras instancias, recoller propostas e
alternativas ligadas 6 traballo cotidn de grupos e centros educativos.

6) Impulsar un espirito de servicio nas actividades emprendidas pola Asociacién no seu
conxunto ou polos seus asociados, facéndoo con espirito de aportacién grupal.

7) Facer todo iso coa oportuna "visibilidade" exterior e o necesario grao de colaboracion e
participacion.

92! Alén de posibles grupos de traballo e de reflexion e de diversas e necesarias actividades
wemme zoONais, con liberdade de impulso desde colectivos de asociados e con coordenacion a
través do Secretariado Galego da Asociacién, parece moi necesario manter e mellorar: os
medios de comunicacién dos que se dispén, a Asemblea Anual co seu Plano de Traballo anual
e 0 nomeamento do Secretariado, a fixacion de cando menos un tema de estudio anual, cun
equipo de reflexién que elabora un documento de traballo, arredor dun dos temas nucleares
do Proxecto de Escola Publica Galega, para o seu posterior debate xeral-final. Un debate con
importante implicacion.
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93] Nada de todo isto sera posible se non cambia a actual desimplicacién do conxunto dos
asociados. A menor participacién, menores canles de participacién existiran. Un
exemplo: como hai un escaso niimero de militantes dispostos a ser Secretarios Locais, ninguén
convoca as reunions locais e isto ocorre agora na maior parte das 8 zonas territoriais. A
desimplificacién € no noso caso un camifio de destruccién do grupo Nova Escola Galega.
(Acaso outro MRP posible,pode substituirnos mellor?, joutra entidade?, Din moitos que os
novos non venen. E certo. E traxico. ;A onde lles dicimos que vefian neste momento?, ;Quen
llelo di?, ;Estamolo facendo nés?, ;ou, dimitimos acaso, agardando que os poucos que resisten
cansen?

94 A participacion cooperante coa xenerosidade no esforzo e a presencia protagonista,
== Creativa e propositiva de todos e cada un, é un condicionante clave para a eficacia do
noso traballo, pois permite pensar nos intercambios, na realizaciéon de encontros, no exame de
experiencias pedagoxicas, converténdose en mel que atraera a outros educadores, dispostos a
camifiar.

951 A dimision seria, por desventura, a fin dunha viaxe colectiva, sen ter avanzado mais na
s Galeguizacion, na Renovacién e no Proxecto de Escola Publica. Quero pensar que non
chegou a fin da viaxe, e non porque resistan uns poucos, senén porque os moitos deciden
avanzar, paso a paso, como sempre se fixo. Para isto si podemos chamar 6s novos a afiliarse a
Nova Escola Galega.

Documento de traballo
Elaborado polo Secretariado de N E G
para a XIII asemblea anual de Nova Escola Galega

29 de abril de 1996
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A dixitalizacion destes documentos foi posible grazas a axuda concedida a
Nova escola Galega da Secretaria Xeral de Modernizacion e Innovacién
Tecnoldxica (Conselleria de Industria - Xunta de Galicia), do Ministerio de
Industria, Turismo e Comercio, asi como do Plan Avanza e do Fondo Europeo
de Desenvolvemento Rexional (FEDER), ao abeiro da Orde do 31 de
decembro de 2008 pola que se establecen as bases reguladoras para a
concesion, en réxime de concorrencia competitiva, das subvencions
destinadas a entidades de dereito publico e privado, sen animo de lucro, para
impulsar a realizacién de actuacions de difusién e formacion relacionadas
especificamente co desenvolvemento e implantacibn da sociedade da
informacion na Comunidade Auténoma de Galicia, no marco do Plan
Estratéxico Galego da Sociedade da Informacion e o Plan Avanza, e se
procede a stia convocatoria para 2009 (cédigo procedemento IN521C)

As publicacions estan dispoiiibles baixo unha licenza Recofiecemento-Non
comercial-Compartir baixo amesma licenza 3.0 Espafa de Creative Commons
quereza:

Vostede é libre de:

- Copiar, distribuir, exhibir e executar a obra.
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